PORTARIA TIMBOPREV N°52, DE 11 DE JULHO DE 2017

Concede Aposentadoria Voluntaria Por
Idade a Servidora Pdblica Municipal
Tania Mara Krambeck.

A DIRETORA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA DO TIMBOPREV, no
uso das atribuicbes que lhe confere o art. 72 da Lei Complementar n° 411, de 26 de
dezembro de 2011, alterado pela Lei Complementar n° 473, de 22 de dezembro de 2015, e
art.17 da Lei Complementar n° 411, de 26 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Aposentadoria Voluntaria Por ldade a Servidora Publica
Municipal TANIA MARA KRAMBECK, brasileira, casada, nascida em 02 de abril de
1957, portadora do CPF sob n° 712.995.059-53, RG n° 338.775, residente na Rua Tifa
Colley, n° 3000, Bairro Sdo Roque, em Timbo-SC, ocupante do cargo de Secretaria de
Escola, Referéncia Salarial GA-54, matricula n® 1060716-00, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, com proventos calculados de forma proporcional ao tempo de contribuicdo, no
valor de R$ 1.724,09 (Mil, setecentos e vinte e quatro reais e nove centavos), sem direito a
paridade remuneratoria, nos termos do art.40, 81°, inciso Ill, alinea “b” da Constituigdo
Federal, tudo conforme provas constantes dos autos do processo TIMBOPREV 46/2017, a

contar desta data.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua
validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo Unico do art.3°, do Decreto n°
2128, de 28 de outubro de 2010.

MUNICIPIO DE TIMBO, em 11 de julho de 2017; 147° ano de Fundag&o; 83°
ano de Emancipacéo Politica.
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