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REFORMA DA PREVIDENCIA

Projeto de Lei Complementar n2 25/2022

REGRAS DE APOSENTADORIAS E PENSOES COM A REFORMA

* Regras Gerais na forma da Emenda Constitucional 103/2019
* Regras de Transicao
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> REGRAS DE APOSENTADORIAS:

1 - Aposentadoria dos servidores em geral

2 — Aposentadoria de professor

3 — Aposentadoria Especial por deficiéncia

4 — Aposentadoria Especial por exposi¢ao a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos

5 — Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, desde que insuscetivel de readaptacao

6 — Aposentadoria Compulsoriamente aos 75 anos de idade
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1- Aposentadoria dos servidores publicos em geral:

TEMPO DE TEMPO DE SERVICO TEMPO NO CARGO

IDADE MINIMA ~
CONTRIBUICAO PUBLICO

Mulher

62 anos
25 anos 10 anos 5 anos

Homem
65 anos
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2 - Aposentadoria dos professores

TEMPO DE
NTRIBUICA
co sl TEMPO DE SERVICO PUBLICO TEMPO NO CARGO

IDADE MINIMA )
exclusiva como

Professor

Mulher

57 anos
25 anos 10 anos 5 anos

Homem
60 anos
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3 - Aposentadoria voluntaria especial por deficiéncia: Servidor com deficiéncia apds avaliacao
psicossocial realizada por equipe multiprofissional.

TEMPO DE
TEMPO DE SERVICO PUBLICO | TEMPO NO

DEFICIENCIA ~
CONTRIBUICAO E EXISTENCIA DA CARGO

DEFICIENCIA

Grave 20 anos

Moderada 24 anos 55 anos 15 anos 5 anos
Leve 28 anos
Grave 25 anos

Moderada 29 anos 60 anos 15 anos 5 anos

Leve 33 anos
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4 - Aposentadoria voluntaria especial por efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos:
Servidor com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou
associacao desses agentes, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupacao

TEMPO DE EFETIVA

IDADE MINIMA EXPOSICAO E TEMPO DE SERVICO PUBLICO TEMPO NO CARGO
CONTRIBUICAO

60 anos 25 anos 10 anos 5 anos

Art. 17 [...] § 12 As aposentadorias a que se referem os incisos Ill e V observardao adicionalmente as condi¢cdes e os requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, vedada a conversao de tempo especial em comum.
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Forma de cdlculo do beneficio de aposentadoria

O valor do beneficio correspondera a 60% da média de todas as remuneragoes, acrescidos de 2% para cada
ano que exceder 20 anos de contribuigao.

Os que se aposentarem por incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho, doenca profissional
ou do trabalho, ou para aposentadoria especial de pessoa com deficiéncia: proventos serao de 100% da média.

O valor do beneficio fica limitado ao valor maximo do salario de contribuicao do RGPS para os servidores que
ingressarem no servico publico em cargo efetivo apds a implantacdo de Regime de Previdéncia Complementar,
ou para os que optaram pelo Regime de Previdéncia Complementar.
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> PENSAO POR MORTE

Cota familiar de 50% mais 10% por dependente, calculado sobre o valor da aposentadoria ou do valor que o
servidor teria direito na aposentadoria por incapacidade permanente

Quantidade de

dependentes
1 dependente

2 dependentes
3 dependentes
4 dependentes

5 dependentes ou
mais

Percentual da Pensao

60%
70%
80%
90%

100%

Nao ha reversao de cotas, exceto quando houver
mais de 5 dependentes fica preservado o valor de
100%

Havendo dependente invalido ou com deficiéncia
mental ou intelectual grave, o valor da pensao
serd integral até o teto do RGPS, mais o valor
aplicando as cotas do que utrapassar.
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Pensao por morte - duracao:

1 - Para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos os sexos, ao completar 21 anos de idade,
salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

2 - Para o conjuge ou companheiro: 4 meses, se 0o dbito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
contribuicdoes mensais ou se o casamento ou a uniao estdvel tiverem sido iniciados em menos de 2 anos
antes do 6bito do servidor;
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3 - Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de
Obito do servidor, se o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

* 3 anos, com menos de 22 anos de idade;
* 6 anos, entre 22 e 27 anos de idade;

* 10 anos, entre 28 e 30 anos de idade;

15 anos, entre 31 e 41 anos de idade;

« 20 anos, entre 42 e 44 anos de idade;

» vitalicia, com 45 ou mais anos de idade.
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> REGRAS DE TRANSICAOQ: para os atuais servidores

1 - DIREITO ADQUIRIDO

A concessao de aposentadorias e pensoes serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham cumprido
todos os requisitos para concessao do beneficio até a data de entrada em vigor da lei.

Os beneficios concedidos serdao calculados e reajustados de acordo com a legislacdo em vigor a época em
gue foram atendidos os requisitos.
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2 - REGRAS DE TRANSICAO POR PONTOS

2.1 - Aposentadoria dos servidores em geral - por pontos: somatério da idade e tempo de contribuicao

TEMPO DE
SERVICO
PUBLICO

TEMPO DE
CONTRIBUICAO

IDADE MINIMA

86 em 2022
A partir de 2023 aumenta
1 (um) ponto até 100

Mulher
56 em 2022 30 anos
57 em 2024

20 anos 5 anos 96 e 2022

A partir de 2023 aumenta
1 (um) ponto até 105

Homem
61 em 2022 35 anos
62 em 2024
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2.2 Aposentadoria dos Professores - por pontos: somatoério da idade e tempo de contribuicao

E DE
TEMPO DE TEMPO

IDADE MINIMA SERVICO

CONTRIBUICAO PUBLICO

81 em 2022
A partir de 2023 aumenta
1 (um) ponto até 92

Mulher
51 em 2022 25 anos
52 em 2024

20 anos 5 anos 91 em 2022

A partir de 2023 aumenta
1 (um) ponto até 100

Homem
56 em 2022 30 anos
57 em 2024
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2.3 Forma de Calculo — Regra de Transicao por pontos

Forma de Calculo da Aposentadoria

Mantida integralidade e paridade aos 62 anos (mulher) e 65 anos
Ingresso até 31/12/2003 & P ( )
(homem) e se professor: aos 57 anos (mulher) e 60 anos (homem

Ingresso ap6s 31/12/2003 ou 60% da média acrescidos de 2% para cada ano que exceder 20 anos de
contribuicao — A média sera apurada utilizando 80% dos maiores salarios

nao atingida a idade minima
de contribuicao.
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Pontos (ldade + Tempo de Contribui¢ao)

Ano 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036
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2.4 Servidor que ingressou no servico publico por meio de cargo efetivo até 16/12/1998

Para o servidor que ingressou no servico publico por meio de cargo efetivo até 16/12/1998, o acréscimo sera
limitado a 87 pontos, se mulher, e a 97 pontos, se homem, e a idade sera reduzida em um ano para cada ano de

contribuicdao que exceder o tempo de contribui¢dao necessario, limitado a 4 (quatro) redugoes.

Regra de Calculo da Aposentadoria : Mantida integralidade e paridade aos 53 anos (mulher) e 58 anos

(homem)
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3 - REGRAS DE TRANSICAO POR PEDAGIO

3.1 - Aposentadoria dos servidores em geral — pedagio de 50% do tempo minimo de contribuicao que
faltar na data da vigéncia da lei

TEMPO DE
SERVICO PEDAGIO
PUBLICO

Mulher 30
57 anos anos 50% do tempo que falta

ara atingir o tempo
20 anos 5 anos p, i 8 L P
minimo de contribuicao

TEMPO DE

IDADE MINIMA ~
CONTRIBUICAO

Homem
60 anos

35 anos
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3.2 - Aposentadoria PROFESSOR - comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio na funcao de

magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio — redugao de idade e tempo de
contribuicdao em 5 (cinco) anos.

~ TEMPO DE TEMPO NO .
IDADE MINIMA | TEMPO DE CONTRIBUICAO PEDAGIO

SERVICO PUBLICO CARGO

25 anos
50% do tempo que falta para
20 anos S| NGl © B [l de
contribuigao
Homem
30 anos

55 anos
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3.3 Forma de Calculo — Regra de Transi¢ao por pedagio

Regra de Calculo da Aposentadoria

Ingresso até 31/12/2003 Mantida integralidade e paridade

Ingresso apos 31/12/2003  \j&dia de 80% dos maiores salérios de contribuicdo desde julho de 1994



NS,
S
TIMBOPREV

4 - REGRA DE TANSICAO - APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL POR EFETIVA EXPOSICAO A AGENTES
QUIMICOS, FiSICOS E BIOLOGICOS

TEMPO DE EFETIVA

» TEMPO DE TEMPO
EXPOSICAO E SERVICO PUBLICO | NO CARGO FONTOS
CONTRIBUICAO

25 anos 86

20 anos 5 anos

25 anos

Regra de Calculo da Aposentadoria: 60% da média acrescidos de 2% para cada ano que exceder 20 anos de
contribuicao — A média sera apurada utilizando 80% dos maiores salarios de contribuicao.
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SIMULACAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 1

Transicao Pontos Transicao Pontos Regra Transicao
Hoje Regra Atual ¢ ¢ 5 ¢

(média) (Integralidade) Pedagio (50%)

MULHER
2026
2023 2024 2030 2025
(90 pontos)
Idade 55 56 58 62 57
1

Tempf) d? . 29 30 32 36 31(6 mcles.es ae
Contribuicao pedagio
Ingresso no Servigo 5002

Publico
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SIMULAGCAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 2

Transicao Pontos  Transicao Pontos Regra Transicao

Hoj R Atual
0JE cere At (média) (Integralidade)  Pedagio (50%)
MULHER
Somente para
2023 2026 2030 (94 pontos) quem ingressou 2028
até 31/12/2003
Idade 52 55 59 - 57
T
emp? dfe . )3 31 3c ) 33(1 a’nc'> de
Contribuicao pedagio
Ingresso no Servico 2004

Publico
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SIMULACAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 3

o Transicao o
, Transicao Pontos Regra transicao
Hoje Regra Atual média Pontos Pedagio (50%)
MULHER Integralidade < °
2023 2033 2039 (100 pontos) 2040 2035
Idade 45 55 61 62 57
Tempf) dt.e . 54 34 40 A1 36 (3 a?o.s de
Contribuicao pedagio
Ingresso Servigco 1999

Publico
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SIMULACAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 4

Hoje Regra Atual Transicao Transicao Regra transicao
Pontos média Pontos Pedagio (50%)

MULHER Integralidade

2023 2027 2029 2034 2029

(93 Pontos)

Idade 51 55 57 62 57
Tempo de 30 34 36 41 36 (sem
Contribuicao pedagio
Ingresso no Servico 1999

Publico
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SIMULAGCAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMULADO 1

- Transi¢ao Regra
, Transicao .
Hoje Regra Atual , . Pontos Transicao
Pontos média , , .
Integralidade Pedagio (50%)
2029
2023 2027 2032 2029
(103 pontos)
Idade 56 60 62 65 62
T 41
empr d(.-:' . 35 39 a1 14 (,se.m
Contribuicao pedagio)
I Servi
ngresso Servico 1999

Publico
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SIMULAGCAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMULADO 2

Transicao Transicdo Regra transicao
Hoj R Atual Pont
0l€ cgra Attd Pontos média on ,OS Pedagio (50%)
Integralidade
2042
2023 2038 2043 2041
(105 pontos)
45 60 64 65 63
23 41 (6 d
Tempo de Contribuicao 38 42 43 (6 anos de

pedagio)

I :
n’gre.sso Servico 5000
Publico
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SIMULAGCAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMULADO 3

Hoje
2023
Idade 54
. 29
Tempo de Contribuicao
Ingresso Servigco 2004

Publico

Regra Atual

2029

60

35

Transicao
Pontos média

2034
(105 pontos)

65

40

Transicao
Pontos
Integralidade

Somente para
quem ingressou
até 31/12/2003

Regra transicao
Pedagio (50%)

2032

63

38 (3 anos de
pedagio)
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SIMULACAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 1 — Art. 32, § 92 - Ingresso no servico publico até 16/12/1998

Hoje Regra Atual Transicao Pontos Integralidade
MULHER 2023 2024 2025
(87 Pontos)
Idade 53 54 55
Tempo de 30 31 32
Contribuicao
1994

Ingresso no
Servico Publico
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SIMULACAO REFORMA X REGRAS ATUAIS
REGRAS DE TRANSICAO - EXEMPLOS

SIMUNLADO 1 - Art. 32, § 92 - Ingresso no servico publico até 16/12/1998

Hoje Regra Atual Transicao Pontos Integralidade
2029
2023 2027
(97 pontos)
53 57 59
T
emp? d(.e ~ 33 37 39
Contribuicao
I Servi
ngresso Servigo 1989

Publico
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> CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA:

Forma atual:

Servidores Ativos antes do Regime de Previdéncia Complementar = 14% sobre a remuneracao do
cargo efetivo

Servidores Ativos que ingressaram depois do Regime de Previdéncia Complementar = 14% sobre a
remuneracao do cargo efetivo limitado ao teto do RGPS

Aposentados e Pensionistas = 14% sobre o valor que exceder o teto do RGPS
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O que muda com a reforma

Contribuicao dos Aposentados e Pensionistas = 14% sobre o valor que exceder 2 salarios
minimos (RS 2.640,00).

Exemplo: quem recebe aposentadoria no valor de RS 4.700,00, contribuirda com os 14% sobre o
valor de RS 2.060,00.

Aposentados e pensionistas que recebem ATE RS 2.640,00 NAO contribuem.
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Comparativo aposentados e pensionistas isentos e com contribuicdo com aprovac¢ao da reforma

Salario minimo maio 2023 RS 1.320,00

Total de aposentados e pensionistas do TIMBOPREV: 468 (junho 2023)
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www.timboprev.sc.gov.br
timboprev@timbo.sc.gov.br

(47) 3380.7191 e 3380.7192



