
ATA Nº 11/2022 DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Aos vinte e quatro dias do mês de novembro de dois mil e vinte e dois, as oito horas, na sede do 1 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Timbó, reuniram-se os membros do 2 

Comitê de Investimentos do TIMBOPREV: Carmelinde Brandt, Joel Ricardo Raiter, Greyce Nardelli 3 

Severino e Romero Espíndola e Silva para acompanhar a carteira de investimentos do Instituto em 4 

conformidade com os objetivos estabelecidos pela Política de Investimentos e analisar a alocação dos 5 

recursos por cada segmento de mercado e os pareceres e avaliações do cenário macroeconômico 6 

proposta pela consultoria de investimento – SMI Consultoria. A Sra. Carmelinde deu abertura da 7 

reunião cumprimentando a todos os presentes e foram realizadas as seguintes deliberações: 1) Leitura 8 

e Análise do modelo da Política de Investimentos para o ano de 2023: a) Ficou definido pelo Comitê 9 

que o Modelo de Gestão é Própria. b) Não haverá vedações para aplicação de recursos além das 10 

previstas na Resolução CMN nº 4.963 de 2021. c) O índice de referência adotado será o IPCA, e a meta 11 

da Taxa de Juros/retorno esperado será de 4,70% (conforme Portaria 1.837/2022 e consulta realizada 12 

à Lumens Atuarial). d) Foram discutidos e definidos a Estratégia Alvo e os Limites de Alocação de 13 

Recursos com base na Resolução CMN nº 4.963 de 2021. e) Ficou definido que a seleção de novos 14 

produtos para avaliação no Comitê de Investimento, é de competência da Diretoria do TIMBOPREV e 15 

dos membros do Comitê de Investimentos. f) O TIMBOPREV, com auxílio da Consultoria Financeira, 16 

fará o acompanhamento mensal das seguintes métricas de desempenho: Beta, Sharpe, Tracking Error, 17 

Treynor. g) As instituições credenciadas, das quais o RPPS adquirir cotas de fundos, 18 

independentemente do segmento, deverão remeter as carteiras de investimentos de forma aberta, no 19 

mínimo mensalmente ou por solicitação do RPPS e/ou da Consultoria Financeira. Após feita as 20 

alterações, o Comitê de Investimentos aprovou por unanimidade a Política de Investimentos 2022 do 21 

TIMBOPREV. 2) Carteira de investimentos e Demonstrativos: Foram analisados os demonstrativos e 22 

Relatório de Investimentos do mês de outubro, a carteira de investimentos, o enquadramento da 23 

carteira, o retorno e rentabilidade da carteira, bem como a meta alcançada no mês. 3) Compra de 24 

Letras Financeiras: O Comitê definiu que a seleção das instituições financeiras para realização da 25 

compra de Letras Financeiras será a de quem tiver melhor rating. Sendo que a Sra. Carmelinde irá 26 

solicitar essas informações com as seguintes instituições que operam e ofertam Letras Financeiras: 27 

Banco Safra, Bradesco, Itaú e Santander. 4) Aplicações de recursos da Compensação Previdenciária: 28 

O Comitê decidiu por alterar e resgatar os recursos aplicados da Compensação Previdenciária 29 

vinculados a C/C 400-3: a) Resgate Total do Fundo Caixa FI Brasil Ima Geral TP RF LP CNPJ 30 

11.061.217/0001-28; b) Resgate Total do Fundo Caixa FI Brasil Ref. DI Longo Prazo CNPJ 31 

03.737.206/0001-97; c) Resgate Total do Fundo Caixa FIC Novo Brasil RF REF IMA-B LP  CNPJ 32 

10.646.895/0001-90;  d) Resgate Total do Fundo Caixa FI Brasil IRF-M1 TP RF CNPJ  10.740.670/0001-33 

06 ; e) Aplicar os recursos resgatados no fundo Caixa Brasil Matriz Renda Fixa CNPJ 23.215.008/0001-34 

70. Esses fundos estão dentro dos limites estabelecidos na Política de Investimentos, e visam buscar 35 

rentabilidade e proteção da carteira.  Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que vai 36 

assinada pelos membros presentes. Timbó, 24/11/2022. 37 
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