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ATA ORDINARIA N2 05/2025 DA REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, as dez horas, na sede do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Timbd, reuniram-se os membros do Comité de
Investimentos do TIMBOPREV: Carmelinde Brandt, Joel Ricardo Raiter, Greyce Nardelli Severino e Romero
Espindola e Silva, para acompanhar a carteira de investimentos do Instituto em conformidade com os
objetivos estabelecidos pela Politica de Investimentos e analisar a alocagdo dos recursos por cada
segmento de mercado e os pareceres e avaliagdes do cenario macroecondmico proposta pela consultoria
de investimento — SMI Consultoria. A Sra. Carmelinde deu abertura da reunido cumprimentando a todos
os presentes e foram realizadas as seguintes deliberacSes. 1) Atas do més de abril — A Sra. Carmelinde
registrou que a Sra. Greyce relembraria os encaminhamentos definidos nas dltimas reunides. Informou,
ainda, que as atas correspondentes serdo finalizadas e encaminhadas posteriormente para coleta das
assinaturas dos membros. 2) Carteira de Investimentos e Demonstrativos — A Sra. Carmelinde apresentou
o relatério de gestdo referente ao més de abril de 2025. Informou que o patriménio liquido do Instituto
fechou o periodo em RS 175.350.625,45. Foi realizada a aquisi¢cdo de mais RS 3 milhdes em titulos publicos
com vencimento em 2028. A distribui¢3o da carteira, ao final do més, ficou da seguinte forma: 65,34% em
titulos publicos, 27,16% em fundos de renda fixa, 4,52% em Letras Financeiras, 2,55% em renda varidvel e
0,42% em fundos de participagdo (Brasil Florestal). A Sra. Carmelinde destacou ainda que, durante o més
de abril, foi efetuado o resgate das posi¢des em BDRs, com realocagdo dos recursos em aplicagbes
indexadas ao CDI. As alocacdes foram direcionadas conforme a instituigdo financeira: o valor que estava
na Caixa foi alocado no fundo Matriz, enquanto o montante do Banco do Brasil foi alocado no fundo Perfil.
Quanto ao desempenho da carteira, o retorno no més de abril foi de RS 2.124.799,77, totalizando RS
7.580.323,25 no acumulado do ano. A rentabilidade da carteira no més foi de 1,24%, superando a meta
atuarial de 0,83%. No acumulado do ano, a carteira apresentou retorno de 4,30%, frente a meta de 4,13%.
No que se refere ao enquadramento da carteira, todos os fundos permanecem devidamente enquadrados
conforme as diretrizes da politica de investimentos. O Sr. Joel complementou as informacdes
mencionando que o IPCA-15, divulgado no dia anterior, apresentou resultado abaixo do previsto, vindo
em 0,36% frente 3 expectativa de 0,50%. Ressaltou que esse cenario de inflagdo mais baixa tende a
contribuir para o cumprimento da meta atuarial, destacando o expressivo desempenho da carteira no més.
Em continuidade, a Sra. Carmelinde apresentou os dados do demonstrativo financeiro do més de abril.
Informou que, desconsiderando a aliquota suplementar, o superavit foi de R$ 817.000,00. Considerando
a aliquota suplementar, o superdvit foi de R$ 2.145.000,00. Apds o desconto da taxa de administragdo, o
superavit da conta previdencidria totalizou RS 1.977.000,00. Somando-se os rendimentos obtidos, a conta
previdencidria obteve um superavit de RS 4.282.000,00 no més de abril. No acumulado do ano, o superavit
registrado jé alcanga aproximadamente R$ 13 milhdes. 3) Compensacdo Previdencidria — O Sr. Romero
questionou se jd havia previsao de repasses referentes & compensagdo previdencidria (COMPREV) para os
proximos meses. A Sra. Greyce esclareceu que o valor referente ao més de abril sera creditado em junho,
considerando o intervalo de dois meses adotado pelo sistema. Informou, ainda, que a folha de maio ja
estd encerrada e deverd ser creditada em julho. Romero destacou que os recursos provenientes do
COMPREV representam uma entrada previsivel, e que poderiam ser considerados antecipadamente como
parte da estratégia de investimentos, tendo em vista que raramente ocorrem falhas no pagamento dos
valores previstos. Greyce confirmou essa previsibilidade, mencionando que houve apenas um caso isolado
de n3o pagamento, referente a um valor baixo (aproximadamente R$ 600,00), devido a erro de um
municipio. Ressaltou que, com o acesso ao sistema do COMPREV, é possivel acompanhar os pagamentos,
que devem ocorrer até o sétimo dia de cada més. Informou que, para junho, estd previsto o recebimento
de aproximadamente R$ 500.000,00. O Sr. Joel questionou sobre o relatério, se referia-se a existéncia de
165 requerimentos ativos e quatro valores a serem pagos pelo Instituto. A Sra. Greyce confirmou a
informac3o e explicou que, no demonstrativo, o valor de RS 1.260,00 corresponde ao montante deduzido
do Instituto. A Sra. Carmelinde complementou com informagdes gerais, afirmando que hd cerca de RS 10
milhdes em valores devidos pelo Instituto e aproximadamente RS 60 milhdes a receber, resultando em um
saldo liquido estimado em RS 53 milhGes. Destacou que, no més de maio, foi registrado o maior val;ﬂ
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recebido até o momento, aproximadamente RS 2 milhdes, referentes ao més de margo. O Sr. Romero
sugeriu que, diante da previsibilidade dos recursos, o Comité poderia considerar sua utilizacdo em
estratégias de investimento. Em resposta, Carmelinde mencionou a importancia de manter atualizados os
cadastros dos processos no sistema do COMPREV. Esclareceu que todos os Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS) devem estar cadastrados até 31 de dezembro de 2025, a fim de evitar a
prescricio de valores, que implicaria a perda de valores retroativos superior a cinco anos. A Sra.
Carmelinde também explicou que, embora o COMPREV tenha sido originalmente voltado para o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), atualmente ha possibilidade de inclusdo de compensagdo entre os
RPPS. Quanto ao regime dos militares, ainda ndo ha sistema de compensacdo em vigor. O Sr. Romero
questionou se o Instituto teria valores a receber ou a pagar referentes ao regime militar. A Sra. Carmelinde
respondeu que, até o momento, ndo ha informagdes concretas sobre esse tipo de compensagdo,
considerando que n3o é possivel afirmar se algum servidor migrou para esse regime. Esclareceu, por fim,
que todos os processos averbados mais recentemente estdo em fase de andlise pelo Tribunal de Contas,
sendo que o prazo de analise por parte do COMPREV passa a contar somente apds a homologag&o. Ja os
processos mais antigos, cadastrados em sistemas anteriores, estdo sendo revisados e complementados
para garantir a integridade da base de dados. 4) Estudo de ALM — Atualizacdes e Diretrizes — A Sra.
Carmelinde apresentou os ajustes relacionados ao estudo de Asset Liability Management (ALM). Informou

que, em relagdo a compra de titulos realizada em margo, que inicialmente ndo havia sido considerada no
ALM de 2025, deliberou-se, durante o més de maio, pela sua incorporagdo no ALM de 2055. Assim, a
aquisicio das NTN-B 2035 que foi desconsiderada do estudo de 2025 e incluida no horizonte de 2055, no
montante de R$ 2.500.000,00. Complementarmente, o valor de RS 496.000,00 foi registrado como
antecipag3o dos cupons recebidos no més de maio. Adicionalmente, foi registrada nova aquisi¢do de NTN-
B 2028, realizada em 13/05/2025, no valor de R$ 2.997.000,00. Dessa operagdo, RS 333.147,00 também
foram considerados como antecipagdo de cupons, uma vez que os valores ainda ndo haviam sido recebidos
na data do registro. Com base nos dados atualizados, a Sra. Carmelinde informou que ainda ha margem
disponivel de R$ 2.389.000,00 para novas alocagdes em NTN-B 2028, conforme os parametros
estabelecidos no ALM. Destacou que, por se tratar de um titulo com vencimento de médio prazo e taxas
atrativas — observadas em patamares acima de 7% ao ano (sendo 7,76% no ultimo monitoramento) —,
n3o haveria impedimento para a aquisi¢do adicional desse ativo. O Sr. Romero manifestou concordancia
com a proposta, indicando disposi¢do favordvel a aquisicdo de mais RS 2 milhdes em NTN-B 2028,
ressaltando o curto prazo até o vencimento desses papéis. A Sra. Carmelinde observou que, com essas
movimentacdes, a carteira, somada a posi¢do em Letra Financeira, podera ultrapassar o percentual de
70% em alocaces vinculadas @ marcagdo na curva, conforme previsto no ALM. No entanto, como o ALM
considera individualmente as classes de ativos, especialmente as NTN-Bs, a projecdo permanece em
conformidade. Dado o encerramento do més e os procedimentos administrativos associados ao
fechamento da folha de pagamento, acordou-se que a nova alocagdo devera ser realizada na semana
seguinte, desde que as condigdes de mercado se mantenham. A operagdo sera acompanhada e, se vidvel,
concluida no inicio da préxima semana, finalizando a execugdo da estratégia prevista no estudo. 5)
Movimentos e Estratégias de Investimento — A Sra. Carmelinde informou que foi realizado o resgate
integral da aplicagdo no fundo ITAU RENDA FIXA IMABS+ FIC FI (CNPJ 14.437.684/0001-06), no valor de RS
8.246.000,00, cuja aplicagdo inicial havia sido de RS 8.000.000,00. Os recursos foram reinvestidos no fundo
ITAU REEERENCIADO INSTITUCIONAL RENDA FIXA (CNPJ 00.832.435/0001-00), mantendo-se na mesma
instituicdo devido a origem do fundo resgatado. Foi mencionado o fundo ITAU FIC GLOBAL DINAMICO
INSTITUCIONAL (CNPJ 32.972.942/0001-28), que possuia, ao final de abril, um saldo de RS 4.940.000,00.
A Sra. Carmelinde destacou que este fundo possui taxa de administragdo de 0,50%, além de taxa de
performance de 20% sobre o que exceder o CDI. Embora a data de inicio da aplicacdo ndo tenha sido
recordada, acredita-se que o fundo ndo tenha rentabilidade negativa, uma vez que estd atrelado ao CDI.
Ficou acordado que, com o fechamento do més, seré avaliada a possibilidade de resgatar esse recurso.
Também foi retomado o tema discutido da visita do Bradesco, mencionada na reunido com a SMI
Consultoria, a respeito da oferta de fundos de crédito privado. O Sr. Romero comentou que o produto
apresentado causou boa impressdo. A Sra. Carmelinde ponderou que, embora o Bradesco tenha;i\d/oC\
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instituicdo mais recente a apresentar proposta, outras instituicdes também demonstraram interesse e
apresentaram alternativas similares. Assim, sugeriu-se aguardar a atualizagdo do radar de fundos, prevista
para o dia 30, a fim de realizar uma andlise comparativa mais abrangente. A Sra. Greyce confirmou que o
Sr. Rafael Demeneghi se comprometeu a atualizar o radar e encaminhd-lo ao grupo. Reforgou-se que a
andlise futura poderd considerar também aspectos como diversificagdo institucional, dado que atualmente
os investimentos est3o concentrados em poucas instituicdes, ainda que bem avaliadas. O Sr. Joel sugeriu
que, ao avaliar os fundos de crédito privado, seja solicitado o relatério detalhado da carteira aberta, de
modo a possibilitar melhor andlise dos ativos investidos, especialmente quanto aos ratings de crédito.
Ficou definido que, na préxima reunido, sera realizada uma nova analise com base no radar atualizado,
bem como as possiveis propostas das institui¢des j& contatadas. Foram citadas, além do Bradesco, as
instituigdes 4UM, V8, Banrisul, Safra, Itau, como opgbes a serem consideradas no processo de
diversificagdo e alocagdo estratégica. 6) Pré-Gestao — A Sra. Carmelinde informou que, no més anterior,
houve visita da equipe da Grid Investimentos, cujo objetivo ndo foi apresentar produtos de investimento,
mas tratar de temas relacionados a parte educacional, com destaque para a ferramenta Aguia e os servigos
de assessoria voltados a implementagdo do Pré-Gest3o. A proposta apresentada inclui uma assessoria para
implantagio do programa, além de uma etapa posterior, mais abrangente, que contempla
acompanhamento continuo com sistema proprio e realizagdo de palestras, a um custo mais elevado, em
razio da inclusdo de outras assessorias especializadas. Carmelinde mencionou que, até o momento, ndo
realizou leitura detalhada dos itens abrangidos pela proposta, mas que a equipe da Grid sugeriu também
a contratacdo de uma certificadora com analise prévia, o que funcionaria como uma espécie de auditoria
de qualidade para indicar eventuais pendéncias, permitindo ajustes antes da certificagdo oficial. O Sr.
Romero destacou que o tema Pré-Gestdo vem sendo discutido hd algum tempo e que dificilmente tera
avancos concretos sem o apoio de uma assessoria externa. Em sua avaliacdo, trazer uma equipe
especializada pode contribuir para organizar as etapas do processo com mais agilidade e seguranca, além
de forcar uma priorizagdo institucional do tema, que, muitas vezes, acaba sendo deixado em segundo
plano pelas demandas didrias. Carmelinde complementou que uma das maiores dificuldades enfrentadas
é a designacgdo de pessoal interno para liderar o projeto. Segundo ela, sempre que hd tentativa de avanco,
surgem outras demandas urgentes e o processo acaba sendo interrompido, o que obriga a retomar do
zero posteriormente. O Sr. Joel questionou se o assunto ja foi tratado com a nova gestdo do Executivo. O
Sr. Romero respondeu que houve uma apresentagdo inicial e uma conversa com membros da nova
administragdo, inclusive com o Sr.Jodo, mas que, diante da fase inicial do governo, ainda ndo houve avango
ou defini¢3o de apoio efetivo. A Sra. Greyce reforcou que a limitagdo de pessoal é um problema que afeta
n3o apenas o Instituto, mas diversos setores da administragdo municipal, o que dificulta a destinagdo de
servidores exclusivamente para o projeto. Carmelinde informou que um dos critérios do Pro-Gestao éa
elaboragdo de um cronograma de execugdo. Ressaltou ainda que a certificacdo exige a participagdo efetiva
de setores como controle interno, juridico, recursos humanos e tecnologia da informacao, além da
existéncia de uma ouvidoria institucional ativa, o que, segundo ela, pode ser atendido com a estrutura da
propria Prefeitura, desde que devidamente organizada e registrada. Ao final, reforgou-se a necessidade
de avaliar se o Instituto possui estrutura interna minima para dar andamento ao projeto, bem como de
realizar uma andlise criteriosa da proposta apresentada e, se necessario, buscar orcamentos de outras
empresas especializadas na drea. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que vai assinada
pelos participantes da reunido presentes. Timbo, 28/05/2025.
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