
ATA Nº 11/2025 DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO TIMBOPREV 
 
Aos vinte e seis dias do mês de novembro de dois mil e vinte e cinco, às quatorze horas, no auditório da 

Prefeitura de Timbó, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal, Sra. Katia Regina Lazarini Vilvert, o Sr. 

Tiago Teixeira Larangeira e a Sra. Vanessa Grazielle Maas, com a presença da Sra. Carmelinde Brandt, 

Diretora Presidente do TIMBOPREV. Foram realizadas as seguintes deliberações: 1) O Sr. Tiago deu 

abertura à reunião cumprimentando a todos e iniciou a apresentação dos demonstrativos referentes ao 

mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, para apreciação e aprovação, respectivamente, com os 

seguintes resultados: a) as receitas de contribuição (Receitas Próprias) foram inferiores às despesas do 

Instituto o que remontou num déficit mensal de R$ 334.553,59, alterado após a Alíquota Suplementar 

para um superávit mensal de R$ 981.189,73. b) O rendimento mensal da carteira de investimentos foi 

positivo em R$ 1.831.604,12 das aplicações financeiras. c) Após receitas, despesas e rendimentos das 

aplicações, obtivemos um resultado mensal em superávit financeiro de R$ 2.812.793,85, totalizando para 

o Instituto um Patrimônio Líquido de R$ 191.409.501,58. 2) Em sequência, foram analisadas as contas do 

Instituto referente ao mês de outubro de dois mil e vinte e cinco e verificou-se que estão dentro da 

normalidade, permanecendo a taxa de administração efetivamente utilizada em 1,61%, abaixo do limite 

de 2,3%. 3) Aberta a palavra aos presentes, a Sra. Carmelinde comentou sobre o início do pagamento do 

PASEP, sendo 1% sobre o valor mensal da receita da taxa de administração; apresentou o relatório 

detalhado dos gastos com a taxa de administração; posteriormente apresentou o Relatório de Gestão, 

informando o enquadramento e distribuição da carteira de investimentos, a situação dos fundos e a 

rentabilidade da nossa carteira que fechou o mensal em 0,97%, sendo a meta 0,49%, e no ano 10,12%, 

sendo a meta 7,96%; não houveram novas aplicações e informou que a carteira está 100% enquadrada na 

legislação e na Política de Investimentos; ficou definido o calendário de 2026 adequado com as datas do 

Conselho de Administração, excetuando-se dezembro; informou sobre o pagamento de compensação 

previdenciária ao INSS de um débito antigo devido após o fim da proporcionalidade em 2020, já 

devidamente atualizado e quitado; devido ao aumento dos cargos para o TIMBOPREV e à futura licença 

maternidade da contadora, está sendo analisado o concurso e processo seletivo para cada caso; em 

relação aos contratos, o TIMBOPREV está em fase de prorrogação ou nova contratação; de acordo com o 

decreto do executivo, o TIMBOPREV ficará fechado para atendimento presencial do dia 23/12/2025 ao dia 

11/01/2026, permanecendo o trabalho interno e atendimento online; por fim, haverá entrega do brinde 

natalino e pagamento do 13º salário no dia 12/12/2025. 4) Após as explanações e análise dos relatórios e 

demonstrativos referentes ao mês de outubro, o conselho verificou que os mesmos estão dentro da 

normalidade e refletem a situação contábil, financeira, orçamentária e patrimonial do Instituto, sendo que 

as presentes contas foram aprovadas pelos membros deste conselho. 5) Por fim, foi aprovado por todos 

os membros deste conselho a prestação de contas do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, com 

emissão do devido parecer. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos 

membros presentes. Timbó, 26/11/2025. 

 
 
__________________________                            __________________________ 
Katia Regina Lazarini Vilvert                                  Tiago Teixeira Larangeira 
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