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ATA N2 06/2026 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO TIMBOPREV.

Aos dezoito dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos, no
auditério da Prefeitura de Timbd, reuniram-se os membros do Conselho de Administracdo: a Sra.
Chantelli Thayna Ritter lzeppi, a Sra. Graciela Ines Uber Gomes, a Sra. Giani Zaira Seidel, o Sr.Alan
Evaristo Mengarda, o Sr. Romero Espindola e Silva, e a Diretora Presidente do TIMBOPREV Sra.
Carmelinde Brandt. O Sr. Romero deu abertura da reunido cumprimentando a todos, iniciando a
pauta da reunido ordinaria do més de junho. A ata da reunido realizada no dia 21 de maio, enviada
de forma antecipa aos membros, foi aprovada por unanimidade. 1) Demonstrativo Financeiro de
maio/2026: O Sr. Romero apresentou o Demonstrativo do TIMBOPREV : a) Receitas préprias:
Informou que as receitas prdprias sdo compostas pelas contribui¢ées de servidores ativos, inativos e
pensionistas, pela contribuicdo patronal normal, a transferéncia financeira recebida de inativos e
pensionistas antigos, valores da compensacdo previdencidria, totalizando o valor de RS 2.095.519,24
e o acumulado no ano de RS 10.552.761,33. b) Despesas pagas: As despesas compreendem a
manuten¢do do Instituto, o pagamento de quatrocentos e doze inativos, cinquenta e dois
pensionistas, trinta e dois inativos antigos, e dezoito pensionistas antigos, o pagamento de PASEP e
de compensacdo previdenciaria, totalizando o valor de RS 2.654.747,74 e o acumulado no ano de RS
13.174.586,65. O resultado entre receitas préprias e despesas gerou um déficit financeiro em RS
559.228,50 e o acumulado de 2026 apontou déficit de RS 2.621.825,32. c) Aliquota suplementar e
Aporte Financeiro: A arrecadacdo da aliquota suplementar de 31,84% foi de RS 678.124,14 e o
acumulado foi de RS 3.103.032,26, com superdvit de RS 118.895,64, e o superdvit acumulado de RS
481.206,94. O aporte financeiro foi de R$763.003,63, e o acumulado foi de RS 3.815.018,15. O
resultado final apds a aliquota suplementar e aporte financeiro, resultou um superdvit total de RS
881.899,27 no més de maio, e acumulado no ano superdvit no valor de RS 4.296.225,09. d)
Rendimentos das aplicacdes financeiras: Entre rendimentos positivos e negativos de renda fixa e
renda varidvel, tivemos um total positivo de RS 1.989.366,13 das aplicagBes financeiras e de RS
10.769.555,80 no acumulado de 2026. Considerando as receitas préprias, as despesas, a aliquota
suplementar, aportes financeiros e a rentabilidade dos investimentos, o TIMBOPREV teve um
superdvit financeiro de RS 2.871.265,40 no més de maio e no acumulado em 2026, superavit
financeiro de RS 15.065.780,89, fechando o Patriménio liquido em RS 214.296.597,61. 2) Carteira de
Investimentos e Demonstrativos: O Sr. Romero apresentou o relatéorio de gestdo da carteira
referente ao més de maio, estando a carteira distribuida em 58,78% em Titulos Publicos, 34,37% em
Fundos de Renda Fixa CDI, 4,16% em Letras Financeiras, 2,34% em Fundos de Renda Variavel, 0,33%
em Fundos de Participagdes, e 0,02% em Contas Correntes. Com relagdo a liquidez ficou assim
distribuido: superior a 180 dias 59,57%, até 90 dias 4,92%, até 30 dias 35,18%, indeterminado 0,33%.
O Sr. Romero também apresentou a andlise da rentabilidade da carteira do Timbdprev em relacdo a
meta atuarial. Informou que, no més de maio ficou em 0,94% e a meta ficou em 1,03%; ficando com
91% da meta em maio, mas no acumulado a carteira ficou em 5,38%, e a meta ficou em 5,54%, sendo
assim 97% da meta. Esclareceu que a meta considera o indice IPCA + 5,53%, falou que nem todos os
investimentos estdo atrelados ao IPCA, mas que devemos bater a meta esse ano. A Sra. Carmelinde
complementou que com relagdo a volatilidade anualizadada e VaR (95%), estdo dentro dos
parametros da Politica de Investimentos. Também comentou que teve recebimento de cupons e o
valor recebido foi aplicado em Fundo CDI Caixa Topazio Corporativo Referenciado. Informou que foi
feito uma migracdo do Caixa Brasil Titulos Publicos, para o Caixa Topazio Corporativo Referenciado,
porque a rentabilidade esta melhor, bem como a taxa de administracdo deste fundo é menor.
Apresentou a tabela referente ao enquadramento e que a carteira estd 100% enquadrada com base
na resolugdo 5272/25. A Sra. Carmelinde mostrou os fundos que estdo aplicados em Renda Variavel
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gue sdo: Dividendo Midcaps, Caixa CIC Atena, Guepardo e Tarpon, cujas aplicacdes foram efetuadas
antes da mudanca da resolugdo 5272/25, caso necessite resgatar, ndo é possivel aplicar novamente
em renda varidvel; que foi verificado o desempenho desses fundos de renda vdrial. Comentou
também que tem alguns fundos que tem um sinal de alerta, estdo enquadrados, porém nao é
possivel fazer novos aportes, a aplicacdo pode se mantida por dois anos, e depois resgatar, ou
conforme o nivel atingido de Pro-Gestdo pode-se manter aplicado. 3) Indicacdo Membro Comité de
Investimentos pelo Conselho: O Sr. Romero e a Sra Carmelinde informaram o seguinte: que a atual
gestdo do Comité de Investimentos termina em 04/10/2026 e de acordo com o art. art. 76-B, Il LC
411/2011, o Conselho de Administracdo deve indicar o membro que devera compor a nova Gestao,
podendo ocorrer a reconducdo do atual membro; que é necessario indicar o novo membro com
antecedéncia para ter tempo habil para a certificagdo que devera ser prévia a posse. Em seguida, o
Conselho de Administracdo decidiu, por unanimidade, pela reconducdo do Sr. Joel Ricardo Reiter
para membro da nova Gestdo do Comité de Investimentos — Gestdo 2026/2030. 4) Assuntos Gerais:
a) Audiéncia Publica: A Sra. Carmelinde informou que a audiéncia publica estd marcada para o dia
01/07/2026 as 17h30min, de forma presencial no Auditério da Prefeitura Municipal e on line pelo
canal do You Tube do Timboprev, com a participa¢do do Sr. Guilherme da Lumens Atuarial e Sr.
Rafael da SMI Consultoria, e apresentacdo da Prestacdo de Contas do Timboprev referente 2025. Ja
estd sendo feita a divulgacdo, no site do Timboprev, vai sair também matéria no site e midia social da
Prefeitura, e vamos divulgando nos demais meios que o Timboprev dispde, como WhatsApp, mural e
outros. b) Contribui¢do Previdenciaria, LC 411/2011 e LC 338/2007: a Sra. Carmelinde informou que
constantemente o TIMBORPEV faz o acompanhamento na folha de pagamento das entidades para
verificar se as verbas de contribuicdo estabelecidas no art. 12 da Lei Complementar 411/2026 estdo
sendo corretamente tributadas e que constatamos que as verbas do adicional por tempo de servico e
adicional de qualificagdo dos funciondrios da Camara de vereadores, essas verbas do legislativo, ndo
constam de forma expressa no artigo 12. Foi solicitado um parecer juridico para verificar essas verbas
devem constar de forma expressa no artigo 12, ou é suficiente sé a lei complementar 338/2007 do
legislativo. Recebemos o Parecer juridico indicando que a auséncia de mengdo expressa a Lei
Complementar n2 338/2007 no inciso Il do art. 12 da LC 411/2011 configura mera lacuna técnica de
redacdo, a qual é suprida pelo comando geral do caput do dispositivo e pelo principio da isonomia
entre os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo; que ndo ha impedimento para que tais
verbas sejam utilizadas na composicdo do saldrio de contribuicdo e na fixacdo dos proventos de
aposentadoria, desde que sobre elas tenha incidido a devida retencdo previdenciaria durante o
periodo de atividade, em estrita observiancia ao principio da contributividade; mas que a
recomendacdo é que o Municipio promova alteracdo legislativa pontual no artigo 12 da Lei
Complementar n? 411/2011, a fim de incluir expressamente a remissdo a Lei Complementar n?
338/2007 em seu rol de vantagens, sanando definitivamente qualquer duvida interpretativa futura; e
assim na préxima alteragdo da legislagdo serd necessario incluir a verba na lei 411/2011. c) Consulta
Gescon: A Sra. Carmelinde informou que o Comité de Investimentos fez consulta no Gescon, sobre a
possibilidade de movimentagao dos aportes, ou seja, os aportes devem ficar cinco anos aplicados
sem utilizagdo para pagamento de beneficios, mas se pode haver movimentacdo de resgate de um
fundo e aplicar em outro fundo; que a resposta veio bem genérica no sentido de que nado ha previsao
legal e que ndo ha proibicdo na legislacdo de fazer essas movimentagdes; mas que esses valores
devem ficar em contas distintas da conta previdencidria. “E importante ressaltar que o prazo de 5
anos é de natureza condicionante para que o aporte mantenha seu status de “aplicacdo com
tratamento fiscal especifico”. Nao existe dispositivo de vedagdo para que os recursos dos aportes
sejam movimentados entre ativos da carreira do RPPS, desde que respeitado o regramento da
Resolugdo do CMN que disciplina a matéria”. A consulta integrard como anexo a presente ata. d)
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Férias Diretora Presidente: A Sra. Carmelinde, Presidente do Instituto também informou que final
de julho ird tirar cinco dias de férias, e o conselho decidiu nomear em substituicio a Diretora
Executiva Tereza Beatriz Bertoldi Floriani. e) Contrata¢do Assessoria Pro-Gestdo: Esta na fase final de
elaboracdo da documentacdo para ser enviada ao setor de licitacdes para contratacdo de uma
Assessoria para obtencdo da Certificacdo do Pré-Gestao do Instituto Timboprev, e serd enviado ao
Setor de Licitacbes. De acordo com o setor de licitacdes, é possivel a contratacdo por inexigibilidade
e conforme conversamos em reunido anterior do conselho, o instituto teve reunidgo com duas
consultorias; que se optou pela consultoria que apresentou menor preco, que é a Aguia Consultoria;
que em pesquisa ha regido e no estado de Santa Catarina, a Aguia tem bastante contrata¢do com os
Institutos e presta servicos que atendem o objeto. f) Certificacdo e curso presencial preparatério
para a prova de certificacdo profissional: A Sra. Carmelinde informou que a ASSIMPASC estara
realizando curso preparatério para a prova de certificacdo profissional nos dias 29 e 30/09 em
Balneario Camboril; que os interessados em fazer o curso presencial devem entrar em contato com
o Timboprev, para que seja feita inscricdo e reserva de hotel. Ainda comentou que de acordo com a
consulta realizada no grupo sobre a escolha do tipo de certificacdo que cada membros deseja fazer
para a renovagdo da atual certificacdo, sete membros optaram pelo Curso de Capacitacdo
Profissional - CCP, os demais optaram por Curso de Atualizacdo Profissional - CAP, e os dois novos
membros suplentes sem certificacdo, optaram em fazer a certificacdo por prova. Informou ainda que
o Instituto esta em fase de contratacdo do Curso de Capacitacdo Profissional-CCP e o Curso de
Atualizacao Profissional - CAP, como ainda ndo estd disponivel, vamos esperar para ver qual entidade
vai liberar primeiro, para entdo fazer a contratacdo, provavelmente em agosto; que o CAP tem que
finalizar dentro da validade do atual certificado. Em seguida foram sanadas as duvidas dos membros
presentes. g) CADPREV: a Sra. Carmelinde informou ainda que o Instituto estd com dificuldade para
enviar as informacdes de habilitacdo dos membros dos conselhos e comité; que consultando o
extrato do CRP vai estar irregular no critério Requisitos para os dirigentes, membros dos conselhos e
comité de investimentos;, que no més de maio entrou em contato com a SPREV pelo canal de
WhasApp, e informaram que estdo cientes da situagdao que esta ocorrendo para outros institutos e
qgue se trata de problema de sistema; que em junho entrou em contato novamente pelo mesmo
canal e a orientacdo foi de que seria necessario marcar videoconferéncia com os especialistas da
area; que ja foi agendado mas sé tinha horario para 26/06/2026; informou ainda que pretende
novamente provocar a SPREV para ver se ndo é possivel desabilitar esse critério, por se tratar de
problema meramente de sistema, pois o Timboprev esta regular com a documentagdo, mas nao
consegue enviar por motivo alheio a sua vontade, ou seja, problema do sistema. Nada mais havendo
a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos membros presentes e demais
participantes. Timbo, 18 de junho de 2026.

Romero Espindola e Silva Giani Zaira Seidel Chantelli Thayna Ritter lzeppi
Presidente Membro Membro
Graciela Ines Uber Gomes Alan Evaristo Mengarda Carmelinde Brandt
Membro Vice-Presidente Diretora Presidente Timboprev
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